OFFRE D’EMPLOI

O
La M.J.C. du pays de Bégard recrute
m S Un.e animateur.trice culturel.le
du pays de [ ) CDI - Temps complet avec modulation de type B

BEGARD Convention collective de I'Animation - Groupe C — Indice 290

Créée en 1968, la M.J.C. du pays de Bégard (22) est située en milieu rural (territoire
d’intervention : 7 communes, 9 500 habitants). L'équipe se compose de 7 salariés permanents,
10 animateur.trice d’activité et d’animateur.trice.s ALSH (8.5 ETP).

Budget annuel : 530 k€. (dont 163 k€ de Guingamp-Paimpol-Agglomération ).

Nous ciblons tous les publics du territoire du pays de Bégard.

Description du poste

Sous l'autorité de la directrice, I'animateur.trice assure |'organisation, la gestion et I'animation
de l'action culturelle de la MJC, en lien avec l'équipe professionnelle et bénévole. Les
propositions devront étre en cohérence avec le projet associatif de I'association et ses valeurs
d’éducation populaire. Il s’agit d’utiliser la culture comme un outil d’émancipation individuelle
et collective a destination des habitants du territoire d’intervention de la MJC (sept communes
rurales).

Missions et taches principales

e Repérer et proposer des spectacles et actions culturelles en lien avec le projet associatif
et culturel de la MJC

e Assurer la préparation, I'organisation, la gestion, la coordination et le bilan des
évenements culturels mis en place a la MJC ou sur le territoire

e Développer des actions de médiation autour des créations, expositions, spectacles
programmeés, provogue la rencontre avec le public et favorise la médiation directe

e assure, en lien avec la direction, un travail :

e de réflexion et de collaboration sur I'écriture du projet culturel de la MJC, sa mise en
ceuvre opérationnelle, son évaluation et de maniere générale, sur tout autre document
relatif au secteur culturel

Description du profil recherché
e Licence gestion de projets culturels ou DUT animation socioculturelle ou BPJEPS
mention animation culturelle ou tout autre dipldme validant des compétences en
animation culturelle,
e Expérience souhaitée sur un poste équivalent et engagement associatif apprécié,
e Permis B indispensable.

Savoir-étre/compétences
e Bonne connaissance de l'environnement culturel, socio-culturel, de la production
artistique et des techniques de médiation culturelle, du milieu rural, de I"’éducation
populaire,
e Capacité atravailler enréseau et a impulser des dynamiques collectives, esprit d'équipe,
e Grande capacité d’organisation, de planification, méthodologie de montage de projet,



e Compétences techniques appréciées (notion de régie plateau, montage/démontage
d’expositions...),

e Aisance a l'oral et bon rédactionnel nécessaire,

e Maitrise des logiciels de bureautique et de design graphique (canva...etc), bonne
connaissance des outils numériques (internet, réseaux sociaux, site web),

Astreintes
Travail le samedi (du mardi au samedi), ponctuellement en soirée et le week-end,

Conditions

Groupe C, indice 280 + 10 CCN de I'animation, reprise ancienneté conventionnelle, poste CDI
a temps plein (modulé B).

Poste a pourvoir au 19 septembre 2023

Entretiens d’embauche envisagés fin ao(t.

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) au Président de la MJC du pays
de Bégard.

Par courrier : MJC du pays de Bégard, 17 rue de Guingamp 22140 Bégard
Par mail : begard.mjc@wanadoo.fr

Date limite de dépot de candidature : jeudi 27 juillet 2023


mailto:begard.mjc@wanadoo.fr

