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Huit jeunes majeurs, dgés de 18 G 25 ans, ont créé une coopérative
et proposent toutes sortes de prestations. Objectif : découvrir

P’entrepreneuriat collectif.

Dans un local de ['Espace initiatives em-
ploi (Saint-Brieuc), huit jeunes préparent
linauguration de leur Coopérative jeunes
majeurs (CJM), prévue le soir méme. Pour
les guider, Rozenne Talbourdet, animatrice
économique, leur posent quelques ques-
tions et prend des notes sur un “ paper
board ".

Ces jeunes, agés de 18 a 25 ans, sont sor-
tis du systéme éducatif. Certains, comme
Romain ou Arriette, ont un dipldéme,
d’autres ont quitté I’école sans avoir le
bac ni le brevet. Depuis le 18 octobre,
tous les jours, ils travaillent au sein de la
CJM guils ont créée avec l'aide, notam-
ment, de la Coopérative Avant-Premiéres,
de l'association Le Cercle et de Rich'ESS.
Rozenne Talbourdet et Ludovic Bachet, ani-
mateur social et culturel, ont été recrutés
pour accompagner la CJM.

“Nous sommes répartis en trois comités :
marketing, comptabilité et ressources hu-
maines ”, explique Ariette, qui a été élue
présidente de la CJM. Ainsi, Rowan a in-
tégré le comité comptabilité. “/ai arrété
l’école trés tat, mais je ne suis pas mauvais en
maths ”, confie le jeune homme. Et une
formation d’une journée a Avant-Premigéres
lui a vite permis de se familiariser avec le
logiciel de comptabilité.

Les huit entrepreneurs en herbe ont dé-
fini les prestations qu’ils souhaitent pro-
poser aux particuliers, aux entreprises et
aux collectivités. “ Nous pouvons appor-
ter une aide numérique aux personnes
dgées, organiser des ateliers maquillage et
sculptures sur ballons pour les enfants ou

encore offrir des services de conciergerie ”,
explique Arriette. “ Pour la concierge-
rie, il peut s’agir de décorer une vitrine, de
nettoyer un commerce, de déménager des
bureaux, de mettre du courrier sous plis,
de garder ou sortir des animaux domesti-
ques ”, continue Manon.

“ Mais on peut rendre d’autres services, as-
sure Orphée. Il suffit de nous demander. ”
Ainsi, deux coopérants, Grégory et Romain,
ont été assistants audiovisuels pour le
Cercle lors de la journée RésoVilles.

A la fin de la M, le 31 janvier, les jeunes
se répartiront les bénéfices obtenus.
“Grdce d différents partenaires @, les jeunes
minimisent au maximum les charges pour
n’avoir que les charges patronales d payer ”,
précise Rozenne Talbourdet.

Au bout de quelques semaines au sein de
la CJM, les jeunes semblent satisfaits de
ce nouveau, et souvent premier, travail.
“J’ai un projet d’entreprise et cette expérience
devrait m’aider ”, confie Orphée. Méme
réflexion pour Grégory et Alexandre qui
souhaitent créer une aire street workout
(musculation de rue). “La CJM me permet
de travailler en équipe, de mettre un pied dans
le monde de l’entreprise et de me faire un
début de réseau ”, conclut Romain, arrivé il
y a huit mois a Saint-Brieuc. e

(1) Saint-Brieuc Armor Agglomération, le Mission locale, le Dépar-
tement, la Région, la DDCS, le CLPS et un fonds de dotation
d'entreprises.

Plus d’infos
07 68 617513
¢jmstbrieuc@gmail.com
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Formation

Saint-Brieuc
accueille les
45¢ Olympiades
des métiers

Du 8 au 10 février, une cinquantaine
de métiers sera G découvrir au
Palais des congrés et des exposi-
tions de la Baie de Saint-Brieuc.

Les Olympiades des métiers sont
une compétition au cours de laquelle
lycéens, apprentis, compagnons, étu-
diants, demandeurs d’emploi et jeunes
salariés sont invités a démontrer et a
mesurer leurs talents professionnels.
Elles se dérouleront en trois étapes, via
un concours régional, national (3 Caen),
puis international (en Russie). En Bre-
tagne, les sélections régionales auront
lieu du 8 au 10 février, a Saint-Brieuc,
comme en 2016. Pendant trois jours, au
Palais des congrés et des expositions
de la Baie de Saint-Brieuc, des jeunes
seront mis en compétition autour d’une
cinquantaine de métiers. Ces derniers
sont répartis en neuf péles : agriculture,
automobile, construction, industrie,
transports et logistique, métiers de la
mer, de bouche, des services et métiers
d’art.

Les sélections régionales, ouvertes au
grand public, sont une belle opportuni-
té pour des milliers de visiteurs (13 000
en 2016, a Saint-Brieuc) de découvrir
des métiers parfois peu ou mal connus
lors de réalisations en direct. Un espace
d’informations permettra de se rensei-
gner sur les différentes formations.

Plus d’infos
www.olympiades-des-metiers.bzh
www.saintbrieuc-armor-agglo.fr




